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ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 
 

1. ΓΕΝΙΚΑ 
ΕΥ8-ΔΕ5 Οργάνωση και Θεσμοί της Δημόσιας Διοίκησης 

ΣΧΟΛΗ: Σχολή Διοικητικών, Οικονομικών & Κοινωνικών Επιστήμων 

ΤΜΗΜΑ: Διοίκησης Επιχειρήσεων 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ:  Προπτυχιακό 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ: ΕΥ8-ΔΕ5 ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ: 5 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ: Οργάνωση και Θεσμοί της Δημόσιας Διοίκησης 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ 

Διαλέξεις 2  
5 Ομάδες Εμβάθυνσης 1 

Εργαστηριακές Ασκήσεις  

ΤΥΠΟΣ  
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ: 

ΜΕΥ 
 

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ  
ΜΑΘΗΜΑΤΑ: 

Όχι 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και 
ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: 

Ελληνική 

ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ 
ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS: 

Όχι 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL): 

https://moodle.uniwa.gr/course/view.php?id=794 

 

2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
 

ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

Το ανωτέρω μάθημα έχει σαν σκοπό να αποκομίσει και να καταγράψει  ο σπουδαστής βασικές γνώσεις σχετικά 
με:  
 
▪ Τις αρχές και τον τρόπο οργάνωσης και λειτουργίας του κράτους γενικότερα και ειδικότερα της Δημόσιας 

Διοίκησης 
▪ Τα όρια  και τις προϋποθέσεις υπό τις οποίες  ενεργεί νομίμως η διοίκηση έναντι των πολιτών και των 

επιχειρήσεων 
▪ Την εξώδικο και δικαστική προστασία του πολίτη και των επιχειρήσεων από παράνομες πράξεις της 

Διοίκησης 
▪ Την συνολική κατανόηση του περιβάλλοντος της επιχείρησης, βασική παράμετρος του οποίου είναι η 

υποχρεωτική σχέση που αναπτύσσει με την Δημόσια Διοίκηση και εν γένει τους  δημόσιους φορείς 
▪ Την αποτελεσματική δράση έναντι της Διοίκησης και της αντιμετώπισης αυτής ενόψει της κυριαρχικής της 

θέσης 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ 

▪ Λήψη αποφάσεων 
▪ Αυτόνομη Εργασία 
▪ Ομαδική Εργασία 
▪ Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 
▪ Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 
▪ Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

 
 
 
 

https://moodle.uniwa.gr/course/view.php?id=794
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3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 
 

1. Το Δίκαιο που αφορά στην  Δημόσια Διοίκηση - Με στενή έννοια δημόσιο δίκαιο (συνταγματικό, διοικητικό) 
και πηγές  

2. Στοιχεία της έννοιας του κράτους - Τα όργανα του κράτους και οι αρμοδιότητές τους  
3. Περί των θεμελιωδών  δικαιωμάτων και των κινδύνων προσβολής τους 
4. Βασικές αρχές του διοικητικού δικαίου και διοικητικής δικονομίας - Διοικητικά όργανα και άσκηση 

διοικητικής αρμοδιότητας 
5. Διοικητικές πράξεις:  είδη, παραγωγή και διοικητική διαδικασία, χρονική ισχύς, ανάκληση 
6. Έλεγχος των διοικητικών πράξεων: διοικητικός, δικαστικός - Διοικητική Σύμβαση 
7. Αστική ευθύνη του κράτους - Επιλογή θεμάτων του ειδικού διοικητικού δικαίου (ιδίως διοικητικού, 

δικονομικού φορολογικού, δημοσιονομικού περιβαλλοντικού δικαίου) που αφορούν στις επιχειρήσεις 
8. Η οργάνωση και  θέσμιση  της Δημόσιας Διοίκησης - Εισαγωγή στη Διοικητική Επιστήμη και την θεωρία 

των οργανώσεων του Δημόσιου Τομέα - Βασικοί κανόνες και Αρχές - Οργάνωση, Προγραμματισμός, 
Έλεγχος - Τμηματοποίηση- Οργανογράμματα 

9. Περιβάλλον - Ειδικά οργανωσιακά θέματα (Συγκρούσεις, Αλλαγές, Ομάδες) 
10. Οργάνωση της Κεντρικής Διοίκησης - Διοικητική Αποκέντρωση - Τοπική Αυτοδιοίκηση 
11. Δημόσιες Επιχειρήσεις - Ανεξάρτητες Αρχές - Προσωπικό της Δημόσιας Διοίκησης 
12. Ειδικά λειτουργικά προβλήματα στη Δημόσια Διοίκηση - Έλεγχος της Δημόσιας Διοίκησης 
13. Προβλήματα και οι δυσλειτουργίες της Ελληνικής Δημόσιας Διοίκησης - Η σχέση της ευρύτερα νοούμενης 

Δημόσιας Διοίκησης με τους Πολίτες 

 

4 ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ & ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗ: Στην τάξη.  

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ: 

 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ:  

Δραστηριότητα 
Φόρτος Εργασίας 

Εξαμήνου 

Διαλέξεις 45 

Ασκήσεις Πράξης που 
εστιάζουν στην εφαρμογή 
μεθοδολογιών και ανάλυση 
μελετών περίπτωσης σε 
μικρότερες ομάδες φοιτητών 

20 

Ομαδική Εργασία σε μελέτη 
περίπτωσης.  

25 

Αυτοτελής Μελέτη 35 

Σύνολο  
(25 Ώρες Φόρτου Εργασίας 

ανά Πιστωτική Μονάδα) 
125 

 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ:  ▪ Γραπτή τελική εξέταση  που περιλαμβάνει: ερωτήσεις 
ανάπτυξης  που περιλαμβάνουν θεωρητική και πρακτική 
ενότητα                                                                         50% 

▪ Επίλυση προβλημάτων με την μορφή  μελέτης περιπτώσεων                                                   
10% 

▪ Ομαδική εργασία                                                       10%  
▪ Εκπόνηση και παρουσίαση μελέτης                           30% 
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5 ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 
 

-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία : 
 
▪ Κοϊμτζόγλου Ι., Στοιχεία Δημοσίου Δικαίου, Εκδόσεις Σάκκουλα Αθήνα – Θεσσαλονίκη, 2005 
▪ Πούλης Π., Εισαγωγή στο Δημόσιο Δίκαιο και τους θεσμούς, Εκδόσεις Π.Ν.Σάκκουλας – 2010 
▪ Χρυσανθάκης Χ., Εισηγήσεις Συνταγματικού Δικαίου, Νομική Βιβλιοθήκη, 2007 
▪ Χρυσανθάκης Χ., Εισηγήσεις Διοικητικού Δικαίου, Νομική Βιβλιοθήκη, 2015 
▪ Σπηλιωτόπουλος Ε, Εγχειρίδιο Διοικητικού Δικαίου, Νομική Βιβλιοθήκη, Α΄τομ., Νομική Βιβλιοθήκη, 2017 
▪ Γέροντας Α.-Λύτρας Σ.-Παυλόπουλος Π.-Σιούτη Γ.-Φλογαϊτης Σ, Διοικητικό, Δίκαιο, Εκδόσεις Σάκκουλα  
▪ Αθήνα   – Θεσσαλονίκη, 2015 
▪ Λαζαράτος Π., Διοικητικό Δικονομικό Δίκαιο, Νομική Βιβλιοθήκη, 2018 

 
-Συναφή επιστημονικά περιοδικά: 
 

 


